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A NOVEKEDES ES A STRATEGIAI TERVEZES EVE
VOLT 2015 A MELLOW MOOD HOTELSNEL. AZ IDEN
20 EVES CEGNEL A LEGNAGYOBB HANGSULYT A PARIZS
UDVAR ELOKESZITESE ES A VALLALATIRANYITASBAN

MEGVALOSITOTT INNOVACIOK KAPTAK.

szallodaipar toretleniil sikeres parosa szamara a tavalyi esztendo
is a novekedeés és a strategiai tervezés jegyeben telt. Ami pedig a
legnagyobb biiszkeséggel tolti el tulajdonosait, hogy ebben a szellem-
ben tinnepelhetik a cég 20. sziiletésnapjat 2016-ban. Ma 14 hotelben
osszesen 944 szobat lizemeltetnek.

Az évente egy komplett kisvarosnyi vendégéjszakat regisztralo és tobb mint
700 embert foglalkoztato cégesoport kivetkezo, kiiszobon allo nagy dobasa a Pa-
rizsi udvar megnyitasa lesz. Sameer Hamdan és Zuhair Awad a fejlesztéssel tijabb
emblematikus épiiletet allit vissza eredeti pompajaba, és ad vissza a févarosnak.
A legkésGbb 2017 els6 negyedévében megnyilo, 108 szobas, dtesillagos komplexum
atadasa utan tjabb 250 fonek biztositanak majd munkat.

A valoszintileg Budapest Treasure (magyarul: Budapest kincse) néven meg-
nyilo létesitmény beruhazasanak értéke megkdozeliti a 12 milliard forintot, amely
jelentdsen hozzajarul majd tébb magyar vallalkozo és kivitelezo pénziigyi ered-
ményének javulasahoz is. A cégesoport filozofidja, hogy beruhazasaiknal a magyar
termékeket és kisvallalkozokat részesitsék elonyben.

Jelenleg az épiilet feltjitasa a tervezési fazisban tart, a koncepcio meghataro-
zasa zajlik, de a munkalatok idén elkezdodnek. A felujitasnal fontos szempont
a muemlék épiilet eredeti szépségenek visszaallitasa, jellegzetességeinek meg-
Orzése, am az ingatlan 0j funkciot kap. Az otcsillagos szalloda mellett lesznek
benne iizletek, éttermek, fitneszszolgaltatasok, valamint konferenciarészleg is.

Belvarosi szallodaikban nagy fellendiilést hozott 2015, amelyet egyrészt a buda-
pesti turizmus altalanos felviragzasanak, masrészt sajat proaktiv értékesitésiiknek
tulajdonitanak, a kivalo lokacio mellett. A fejlodést a szamok is igazoljak, 10 szazalék
feletti boviilést konyveltek el.

Az év fontos lépése volt a cég vallalatiranyitasanak innovativ fejlesztése is, amely
mar 2014-ben elkezd6dott. Kézpontositottak a pénziigyet, a marketinget és az érte-
kesitést, az tizemeltetésben is tettek hasonlo lépéseket. Megtortént a cég informatikai
hatterének fejlesztése, szoftverek beszerzése, a pénziigyi teriilet reformja - mindez
jol atgondolt, kivetkezetes, mar az Uj projektekre hangolt stratégia mentén.
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ZUHAIR AWAD Szuletett: 1969, Zarqa (Jordania) * Csalad: hazas, harom gyermek edesapja * Eredeti szakmaja:
fogtechnikus * Elsé munkahelye: Misszio Tours Utazasi Iroda » Jelenlegi munkahelyéen dolgozik: 1996 ota
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» MELYIK A KEDVENC ETTERME
MAGYARORSZAGON?
A Buddha-Bar Balbeekje mellett
a Haxen kiraly etterem.

» HOL NYARALT 2015-BEN?

A spanyolorszagi hﬂarbelléﬂ
és a francia Riviéran.

» Ml ALL BAKANCSLISTAJA
ELSO HELYEN?

Am ugyanilyen fontos a két iizletember szamara a fiatal, hozzaért6 szakember- Egy év vilag koruli utazas.

garda, amelyet a szallodavallalat maga nevelt ki, szimukra rendszeres kihivast és
elorelépési lehetdséget is biztosit. Eppen ezért elinditottdk a Mellow Mood Akadé- SAMEER HAMDAN
miat, hogy az oktatast, képzést még professzionalisabb keretek kozott folytassak. » MELYIK A KEDVENC ETTERME
Az egyéves képzések soran neves szakembereket, vendégel6addkat is bevonnak, a MAGYARORSZAGON?

hallgatoi kort is szélesitik. A cégen beliili karrierlehet6ségekrél és munkavallal6i Csakis a Buddha-Bar.

kornyezetrol sokat elarul, hogy tobb mint 130 kollégajuk mar 10 évnél régebben
dolgozik a Mellow Mood kotelékében, de sokan vannak olyanok is, akik mar t6bb » HOL NYARALT 2015-BEN?
mint 15 éve hiiségesek hozzajuk. Spanyolorszagban (Barcelona, Lanzarote).

Sameer Hamdan és Zuhair Awad a toliik megszokott lendiilettel, optimistan 4
kezdik a 2016-0s eévet. Azon tul, hogy vérbeli tizletemberek és kemény, de korrekt »MI ALL B&KANC?L'STAJA
targyalopartnerek, szigoru, am kovetkezetes fonokok is, akik sokak altal nagyra ELSO HELYEN?
tartott kitartassal dolgoznak a vallalat tovabbépitésén. Szeretném latni Eurépa tébb févarosaban a
Maganéletiiket nem szeretik a szakmai kozvélemeény elé tarni, annyit viszont elarul- Mellow Mood-logét. Almodom egy killénle-
tak, hogy Sameer utazassal, olvasassal, filmekkel kapcsol ki legszivesebben, Zuhair pedig ges szallodardl Budapesten. Nyugdijas évei-

1 gvogyvizek és tiirdok, fokeént a Széchenyi-gyogyfiirdo és Héviz nagy rajongoja. O met a francia vagy a spanyol tengerparton

toltenem.

SAMEER HAMDAN Sziletett: 1964, Kuvait « Csalad: elvalt, két gyermek édesapja * Eredeti szakmaja: kézgazdasz
Elsé munkahelye: egy budapesti ifjusagi szallas * Jelenlegi munkahelyén dolgozik: 1996 6ta
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